KAJO FINNJAMBOREE
15.-23.7.2022

PARTIO
scout



Eettinen ohjeistus




Ohjeistus tahan esitykseen

« Tassaohjeistuksessakaydaanlapi Kajoneettinenohjeistus tarkeimmilta kohdiltaan

» Esityksessa on myos erilaisia tapausesimerkkeja,joidentarkoitus on auttaa hahmottamaan
eettista ohjeistustaseka herattaaajatuksiaerilaisiintilanteisiin, jossatarvitaan eettista
ohjeistusta

» Ohjeistuskoskee kaikkiakajolaisia elijuuri sinua, riippumattaoletko pestattu, pestaaja,
osallistuja, tekija, kymppi, mestari, paallikko. Jos osallistut Kajolle, eettinen ohjeistus koskee
sinua

« Kayohjeistusjatama esitys yhdessalapijonkuntoisen kanssa

« Jossinulla on pestattuja, kay esitys heidan kanssaan lapi

« Jossinut on pestattu, kay esitys pestaajan kanssalapi

« Varmistaja huolehdi, etta olet kaynyt taman esityksen ja ohjeistuksen la




Mista Eettisen ohjeistuksen loytaa?

« Kajonnettisivut--> osallistujat -->koulutusta
kajolaisille: https://kajo2022.fi/osallistujille/koulutusta-kajolaisille/

« Kajonkootut-Sharepoint, Vastuusllisuus ja kumppanuudet
https://partio.sharepoint.com/sites/Kajo/SitePages/Kajon-kootut.aspx

» Vastuullisuus ja kumppanuudet nettisivut: https://kajo2022.fi/vastuullisuus/
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Mita eettisella ohjeistuksella
tarkoitetaan?

» Kaikkiakohdellaantasapuolisesti
« Emme tavoitteleomaaetua

« Noudatamme lakiaja saantoja

e Toimimme vastuullisesti

« Kunnioitammeihmisoikeuksia




Miksi se koskee juuri minua?

Koskaolet kajolainen jaomalta osalta vastuussa onnistuneesta
leirikokemuksista.

Koskasilloin pystymme varmistamaan, etta Kajo on vastuullinen
jaeettisesta ohjeistuksestatiedetaanjasita noudatetaan
mahdollisimman laajasti.

Kaikillaon vastuu paremmasta Kajosta.

Kajolaisillatarkoitetaan ihankaikkia, jotka ovat tavalla tai toisella
linkittyneet Kajoonjoko tekijana taiosallistujana




Enta jos joku ei noudata sita?

« Joshuomaat, ettd jokuasia ei mene ohjeistuksen mukaantai
jokurikkoosita, otayhteys pestaajaasitaileirilippukunnan
johtajaan.

» My0s tasavertaisuusekspertti Henkka auttaa.

« Ainavois myos kysya, jos jokinasia askarruttaataiet ole varma
asiasta.




Mita muuta pitaa ottaa huomioon?

(I 1] .....?

Onko jotain muita saantoja“

« Kaikessapartiotoiminnassajamyos Kajollaon voimassapartion
periaatteet, kasvatustavoitteet, ihanteetjaarvot

» Kajoneettinenohjeistus on yksiohjeistus, jotanoudatetaan
Kajolla

» Kajonvarsinaisetsaannotonkerrottu KajolLexissa

 Lisaksierilaaksoissataipisteillavoiollaomia saantojaesim.
turvallisuuteen liittyen
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Tapaukset

Seuraavilla diolla onyhteensa 8 erilaista tapausta, joissaon
tavallataitoiselle yhtymakohtaeettiseen ohjeistukseen

Tapaukset ovat erilaisiajajotkut niista ei valttamattaosu juuri
sinun pestiisi tai osa-alueesesi

Kannattaakuitenkin pohtia jokaistatapausta, koskane auttavat
hahmottamaan eettista ohjeistustaparemmin

Tapaustenjalkeenon lyhyt yhteenveto mita asioitaolisi hyva
ollut ottaa huomioon

Lue ensin tapausjasitten keskustele siita toisen tai useamman
kajolaisenkanssa. Senjalkeenvoitte katsoamita me
vastuullisuudessa olemme ajatelleet

Tapauksiinei valttamattaole yhta oikeaa vastausta




Tapaus'1

» Partiolainenxtarvitseeleirille ison kasankyniaja
paperia. Hanenvanhemmillaan sattuu olemaan

paperitarvikeliike. Sieltd han saatarvikkeetja
lilke laskuttaa Kajoa.
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Tapaus 1

Vaikkaolisi kuinkakiva tukea omiavanhempiaja
saataisiin ehkatavarat halvemmallakin, on tarkeaa
kohdellakaikkia palvelun tai tavarantarjoajia
tasapuolisesti

Oman edun tavoitteluei ole myoskaan hyvaksyttavaa

emme suosi omistamiamme tai lahipiirimme
omistamiayrityksia tehdessamme yhteistyota Kajo -
projektinnimissa
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Tapaus 2

» Leirilippukuntannesaaehdotuksenyhteistyosta.
Joste mainostettaHuuhaa Oy:n tuotetta, joka

lupaa yhdella pillerilla kyllaisen olon koko leirille,
niin Huuhaa Oy maksaa koko lippukunnan leirille.




14

Tapaus 2

* Yhteistyoyritystentaustat pitaatarkastaa
huolellisesti

« Kajollaon kaytossa liikennevalomalli, jolla pystyy
tarkistamaanyrityksen vastuullisuutta

» Lisaksiyhteistyossa kannattaakayttaa myos
maalaisjarkea

 Harvoinliian hyvaontotta




Tapaus 3

« Majoituspalvelu Mokkijapiippu Oy tarjoaateille
hulppean viikonlopun Levilla osanajohtajahuoltoa

jasamalla sovitte, etta saunakylaan,
johtajahuoltoonjateidanlippukunnalle tulee
MokkijapiippuOy:n tayden varustelun telttoja.
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Tapaus 3

Emme hyvaksy minkaanlaista korruptiota yksityisella
taijulkisella sektorilla. Emme nain ollen anna, vaadi,
otavastaantai hyvaksylahjoja, maksuja, palveluita tai
muita etuja, joissa toisenaosapuolenaon
liilkekumppanitai mahdollinenliikekumppani,joiden
voitaisiin kohtuudellakatsoavaikuttavan
liilkesuhdettakoskevaan paatoksentekoonjajotka
ylittavat tavanomaisen vieraanvaraisuuden rajat.




Tapaus 4

» Saat kayttoosileirin ajaksi puolustusvoimien
polkupyoran. Mieleesi heraa armeija-ajoiltaajatus,

etta ei ole penniakaankiinnija paatatlahtea
testaaman miten intin pyorilla paasee Off roadia.




Tapaus 4

* Armeija-aikojaja muita menneita on varmasti mukava
muistella ja jakaatarinoita kavereiden kesken, mutta

« pidamme hyvaa huolta Kajonaineellisestaja
aineettomastaomaisuudestaja muistamme, etta se
ei ole henkilokohtaista omaisuuttamme. Tama
koskee myoOs Kajolla lainassaolevaaaineellistaja
aineetontaomaisuutta.
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Tapausb

« Jatskijono onmahdottoman pitka. Huomaat
ystavasijonossajavinkkaat hanettakaovelle.

Samallaannat hanelle muitaisomman pehmiksen
javahan strosseleitakin.
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Tapaus b

Eettisyys nakyyjokapaivaisessatoiminnassa, teoissa
javalinnoissakokoleiriprojektinaikana.Se rakentuu
siita, kuinkavastuullisesti hoidamme tehtavamme,
milla tavoin kohtaamme muut ihmiset ja miten
huolehdimme periaatteidentoteuttamisesta omassa
toiminnassammeja kokojarjestontoiminnassa.

Kaikkikajolaiset niintekijat kuin osallistujat ovat
yhdenvertaisia.




Tapausb

» Olette tekemassaisoa hankintaa. Kilpailutuson
tehtyja mietitte minka valitsisitte. Kaksiyritysta

onloppusuoralla. Toinen yritys, jonkatarjouson
edullisempi on saanut liikennevalomallista
keltaisenvarinja muistat lukeneesi yhtioon
liittyvistaihmisoikeusloukkauksista. Toinenyhtio
on saanut vihreaavaloa, mutta tarjouksenhinta
mietityttaa, koskase menee yli budjetin.
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Tapaus 6

Kunnioitammeja edistamme kaikessa
toiminnassamme YK:n yleismaailmallisia
ihmisoikeuksiajapyrimme varmistamaan kaikessa
toiminnassa, ettemme loukkaa niita.

Kunnioitammeyleismaailmallisia,
perustavanlaatuisia, jakamattomiaja
luovuttamattomiaihmisoikeuksia. Emme hyvaksy
laittomiatai epainhimillisia tydolosuhteita.

Rauha ja parempi maailma on myos yksi
periaatteista. Tallatoivotaan kumppanintukevan
inhimillisiatyooloja seka toimivan kestavan
tulevaisuuden puolesta.




Tapaus 7/

* Naet, kun kaupan myyja saayrityksen edustajalta
hienon hupparin. Taman jalkeen myyja kay

laittamassa edustajantuotteet paremmin esille ja
suosittelee niitakaikille.
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Tapaus 7

Kajon organisaation vapaaehtoiset seka tyontekijat
sitoutuu noudattamaan pesteissaan Jla toiminnassaan
tata eettista ohjeistusta seka mahdollisia muita pestien

kannalta merkityksellisia ohjeita.

Eettisyys nakyy jokapaivaisessa toiminnassa, teoissa ja
valinnoissa koko |eIfI%rQJektln aikana. Se rakentuu siita,
kuinka vastuullisesti hoidamme tehtavamme, milla
tavoin kohtaamme muut ihmiset ja miten huolehdimme
eriaatteiden toteuttamisesta omassa
oiminnassamme ja koko jarjeston toiminnassa.

Lisaksi emme hyvaksy minkaanlaista korruptiota
yksityisella taijulkisella sektorilla. Emme nain ollen
anna, vaadi, ota vastaan tai hyvaksy lahjoja, maksuja,
Palvelwta tai muita etuja, joissa toisena osapuolena on
||k.ek.umpﬁan| tai mahdollinen lilkkekumppani, joiden
voitaisiin kohtuudella katsoa vaikuttavan lilkkesuhdetta
koskevaan paatoksentekoon ja jotka ylittavat
tavanomaisen vieraanvaraisuuden rajat.




Tapaus 8

* Yhteistyokumppanitulee vierailupaivanaleirille ja
haluaa tarjotasinulle kahvinja munkin kiitoksena

yhteistyosta ja kuulla samalla miten on mennyt
leiri.
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Tapaus 8

« Mikassiina, kunhanasiajaatalle tasolle

* Yhteistyokumppaneiden kiittaminen on tarkeaa,
mutta pidetaan se sallitulla tasolla eli liian isoja
lahjoja. Joslahjan koko mietityttaa, on se
todennakoisestiliian suuri

« Kysyapua tasavertaisuusekspertilta
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Kysymyksia

N o oW

Miksi Kajollaon eettinenohjeistus?

Koskeeko Eettinen ohjeistus sinua?

Mita tarkoitetaan Kajonedun ajamisella?
Saatkoottaavastaanlahjoja?

Mitka muut asiakirjattukevat eettista ohjeistusta?
Mita teet, jos huomaatjonkunrikkovanohjeistusta?
Kenelta saat lisaapua?
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Vastauksia

Kajollaon eettinen ohjeistus, jotta toimisimme
vastuullisemmin ja yhdenvertaisemminpartion
sisallaja ulkopuolellayhdessa kumppaneidemme
kanssa

Kylla koskee kaikkia kajolaisia

Kajonedun ajamisellatarkoitetaansita, etta kukaan
ei osallistu toimintaan, jokaonristiriidassa Kajon tai
partion etujen kanssaesimerkiksiemme suosi
lahipiiria, pidamme hyvaa huolta saamistamme
tavaroista,emme tavoittele henkilokohtaista etuaja
luottamuksellisiatietoja kasitellaan huolellisestija
muistetaanvaitiolovelvollisuus

Saat ottaalahjojavastaan, muttane eivat saaolla
isoja tai vaikuttaa sinun toimintaasi
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Vastauksia 2

5. Muita asiakirjojaovat esim. KajolLex, Partion
peruskirjaseka kumppanuustoiminnan eettiset
periaatteet. Lisaksimoni muu partio toimintaaohjaava
asiakirja,josse varmistaayhdenvertaista toimintaa

6. Joshuomaat jonkunrikkovan eettista ohjeistusta, voi
tehda siitailmoituksen pestaajallesitai suoraan
tasavertaisuusekspertille

7. Lisaapua saat Kajon vastuullisuus ja
kumppannuusryhmalta jaerityisesti
tasavertaisuuseksperttiHenri"Henkka”Backmanilta




MUISTILISTA:

Tutustu eettiseen ohjeeseen huolellisesti
Kay se lapi, mieluiten toisen kanssa
Palaa siihen tarvittaessa

Kysy herkastiapua

Muista noudattaaohjeistusta




lhanaa Kajoa!




